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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE
FECHA 24 DE AGOSTO DE 2022 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARGAMASILLA DE
CALATRAVA

ASISTENTES

. En Argamasilla de Calatrava (Ciudad
Sr. Presidente:

] . Real), siendo diez horas del dia
D. Jesus Manuel Ruiz Valle

veinticuatro de agosto de dos mil

. veintiddés, en la Sala de Juntas del
Sres. Concejales: i )
o Ayuntamiento de Argamasilla de
D. Sergio Gijon Moya ., o
. ) Calatrava, en sesién ordinaria vy
D2. Ana Belén Saez Bautista

) . , presidida por la Sra. Alcaldesa, con la
D. José Antonio Garcia Serrano

concurrencia de los Sres. Concejales
) resefiados al margen, asistidos por mi,
Sra. Secretaria: . .
la Secretaria de la Corporacién, que doy

fe.

D2. Gema Cabezas Mira

NO ASISTEN:
D2, Estela Céspedes Palomares

Se abre la sesion por la Presidencia y una vez comprobada la existencia de
gudérum necesario para que pueda ser iniciada, se procede a conocer los asuntos
incluidos en el Orden del Dia:

PRIMERO.- CONOCIMIENTO Y APROBACION SI PROCEDE DEL BORRADOR DEL
ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Visto el borrador de la sesién celebrada por la Junta de Gobierno Local de fecha
05 de agosto de 2.022.

No siendo necesaria su lectura en este acto por haberse remitido previamente
copia del expresado borrador a los miembros de la Junta de Gobierno Local, la
Presidencia pregunta si se desea formular alguna rectificacion o modificacion.

No formulandose ninguna observacién o sugerencia, la Junta de Gobierno Local,
en votacién ordinaria y por unanimidad acuerda aprobar el acta de la sesidon ordinaria
celebrada por la Junta de Gobierno Local el dia 24 de agosto de 2.022 procediéndose
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su definitiva trascripcidén reglamentaria conforme a lo dispuesto en el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

SEGUNDO.- LICENCIAS DE OBRA Y DE ACTIVIDAD

2.1. Licencias de Obras

VISTOS los expedientes instruidos a instancia de los interesados que se sefialan,
en los que se solicita la concesién de la preceptiva licencia municipal para la ejecucién
de las obras, construcciones o instalaciones que en cada caso se expresan, en los
domicilios o ubicaciones que asimismo se indican.

VISTOS los informes emitidos, en todos y cada uno de los expediente, por los
Servicios Técnicos Municipales.

CONSIDERANDO lo preceptuado en el articulo 160 y siguientes del Decreto
Legislativo 1/2010, de 18-05-2010, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Ordenacion del Territorio y de la Actividad Urbanistica de Castilla-La Mancha, en el
articulo 9 del Reglamento de Servicios de las Entidades Locales, en las Normas
Subsidiarias del Planeamiento vigentes en este Municipio y normas complementarias y
generales de aplicacién.

CONSIDERANDO que aun cuando la competencia para otorgar, o en su caso
denegar licencias corresponde a la Sra. Alcaldesa, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 21.1.q de la Ley 7/1.985, de 2 de abril y normas concordantes, concurre la
circunstancia de que, esta competencia se encuentra delegada la Junta de Gobierno
Local mediante decreto de Alcaldia nim. 137/2019, de 24 de junio.

CONSIDERANDO, asimismo, lo establecido en el articulo 100 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en la Ordenanza Municipal reguladora del
Impuesto de Construcciones, Obras e Instalaciones.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Conceder a los interesados que se detallan, en el marco y con las
condiciones establecidas en la reglamentacion vigente, la preceptiva licencia municipal
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para efectuar las obras que se expresan en los domicilios y ubicaciones que, asimismo,
se sefialan, de conformidad con el siguiente detalle y aprobar las correspondientes
liquidaciones provisionales, del Impuesto de Construcciones, Obras e Instalaciones
elaboradas por los servicios municipales, de conformidad con el siguiente detalle:

I. A con D.N.I. n2 para proyecto de ampliacién de vivienda con demolicidn previa,
en, de este término Municipal, con un presupuesto de ejecucion y base imponible de
46.103,29 €.

Se informa favorablemente por la Sra. Técnico Municipal con las siguientes
consideraciones:

Que las caracteristicas de la parcela de referencia son las siguientes:

- Previo a la ejecucidn de la actuacién deberd entregarse copia en este
Ayuntamiento del Plan de mantenimiento de la estructura en proyecto (que debera ser
revisado al concluirse la ejecucion de los trabajos mediante el plan de inspeccion y
mantenimiento que debera ser puesto a disposicidn del responsable de la explotacién
de la estructura por la direccidn facultativa), conforme a las indicaciones establecidas
por el Colegio de Arquitectos de Castilla La Mancha.

- Deberda ponerse especial cuidado en no dafiar las edificaciones colindantes; no
obstante, si se ocasionara con motivo de la obra algun perjuicio a los propietarios o
arrendatarios de las mismas, de cualquier naturaleza, el Ayuntamiento quedara
eximido de responsabilidad, siendo cuestion a dirimir ante la jurisdiccidn
correspondiente entre las personas afectadas. Si como consecuencia de la ejecucion se
produjeran hundimientos o algun desperfecto en las cafierias de agua u otros servicios
publicos, el propietario del terreno queda obligado a efectuar la reparacién por su
cuenta, debiendo dejarlas en las mismas condiciones que se encontraban
anteriormente.

- Conforme al art. 27 del Reglamento del Servicio Municipal de Aguas aprobado
en sesidon plenaria celebrada el dia 22 de Marzo de 2000, Se entiende por suministro
domeéstico toda la aplicaciéon que se dé al agua para entender las necesidades de la
vida, como bebida, preparacién de alimentos, limpieza y aseos. Estaran comprendidos
entre los suministros domésticos todos los soliciten con el fin indicado. Entendiendo
esto, y conforme al art. 33 del mismo reglamento, los abonados, bajo ningun pretexto,
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podran emplear el agua para otros usos que para lo que ha sido concedida, no
pudiendo tampoco venderla ni cederla. Solo podra faltarse a estas disposiciones en
caso de incendio o catastrofe. Por lo expuesto con anterioridad, no se podra realizar el
llenado del vaso de la piscina con el suministro de agua potable con el que cuenta la
vivienda.

- La composicién de fachadas, huecos y volimenes, asi como los materiales y
sistemas de construccién se adaptaran a los tradicionales, tratando de no crear
elementos discordantes con el caracter y la composicién estética dominante.

- No estdn permitidos en fachadas los aplacados con azulejos ceramicos de
ninguln tipo, ni el uso de ladrillos coloreados en tonos fuertes o vivos. Los colores
predominantes seran los claros y terrosos.

- Conforme a las normas subsidiarias de la localidad, las cubiertas deberan
disponerse obligatoriamente, con la forma y materiales de cubricion dominantes en el
conjunto.

- En caso de obstaculizar el vial, debera pedir permiso para el corte de la calle.

- Toda la obra estara debidamente vallada y seializada.

Il. A con D.N.l. n2 para alambrado y acondicionado de la finca, de este término

Municipal, con un presupuesto de ejecucién y base imponible de 1.000 €.

Se informa favorablemente por la Sra. Técnico Municipal con las siguientes
consideraciones:

Que las caracteristicas de la parcela de referencia son las siguientes:

- Superficie gréfica de la parcela conforme a los datos extraidos de catastro son 15.973
m? sin edificaciones registradas.

En base a esto se establece lo siguiente:

- Distancia a caminos 3,75 m desde el eje del mismo conforme a las indicaciones
de guarderia rural.
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- No esta permitido realizar el vallado con fabrica de ladrillo o materiales
similares Conforme al punto 4 del art. 34 del Reglamento de Suelo Rustico, "se deberd
realizar de manera que no suponga un riesgo para la conservacion y circulacién de la
fauna y la lora silvestres de la zona, ni degrade el paisaje.” Del mismo modo, “los
vallados que se encuentren en suelo rustico no urbanizable de especial proteccién
ambiental, paisajistica, de entorno o de infraestructura se realizardn conforme a la
normativa sectorial aplicable”

- La obtencidn de esta licencia no exime del deber de solicitud de los permisos
pertinentes de otras entidades y/o administraciones previo a la ejecucién de la
actuacién, debiendo entregar copia de los mas relevantes a esta administracion.

- El acondicionamiento de la parcela no supondrdn actos constructivos sobre la
misma. Si asi fuera debera especificarse dichos actos siendo objeto de la obtencion de
su preceptiva licencia urbanistica.

2.1.1.- Declaracidon responsable presentada por D., con D.N.l. n? para licencia
de obra menor, con emplazamiento en calle de Argamasilla de Calatrava.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 157.1 Decreto Legislativo 1/2010,
de 18 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Ordenacién del
Territorio y de la Actividad Urbanistica donde se establecen los actos sujetos a
declaracion responsable o comunicacién previa.

CONSIDERANDO lo establecido en el articulo 158 del Decreto Legislativo
1/2010, de 18 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Ordenacién del Territorio y de la Actividad Urbanistica, en cuanto al procedimiento de
declaracion responsable y de comunicacion previa, en el que se determina, entre otras
consideraciones que el inicio o ejecucion del acto o el desarrollo de la actividad por el
promotor no limita el ejercicio de las potestades administrativas, de comprobacion,
inspeccidn, sancion, y en general de control que a la administracién en cualquier
orden, estatal, autondmico o local, le estén atribuidas por el ordenamiento sectorial
aplicable en cada caso.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad y en votacién ordinaria adopta el
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Tomar conocimiento de la declaracion responsable presentada por
D., con D.N.l,, y domicilio en calle, para realizacion de obra menor
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consistente en “Instalaciéon de autoconsumo fotovoltaico” en, deArgamasilla de Calatrava.

SEGUNDO.- Notificar a D. que, conforme al articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la presentacion de su declaracién responsable le permite con caracter general el inicio
de la actuacion referida sin perjuicio de lo que resulte de la tramitacion del expediente
de comprobacién, control e inspeccidn posterior que tramite esta administracién.

2.1.2.- Declaracion responsable presentada por D., con D.N.l. n? para licencia
de obra menor, con emplazamiento en el Cementerio Municipal de Argamasilla de
Calatrava.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 157.1 Decreto Legislativo 1/2010,
de 18 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Ordenacion del
Territorio y de la Actividad Urbanistica donde se establecen los actos sujetos a
declaracion responsable o comunicacién previa.

CONSIDERANDO lo establecido en el articulo 158 del Decreto Legislativo
1/2010, de 18 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Ordenacidén del Territorio y de la Actividad Urbanistica, en cuanto al procedimiento de
declaracion responsable y de comunicacién previa, en el que se determina, entre otras
consideraciones que el inicio o ejecucién del acto o el desarrollo de la actividad por el
promotor no limita el ejercicio de las potestades administrativas, de comprobacién,
inspeccidn, sancion, y en general de control que a la administracién en cualquier
orden, estatal, autondmico o local, le estén atribuidas por el ordenamiento sectorial
aplicable en cada caso.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad y en votacién ordinaria adopta el
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Tomar conocimiento de la declaracion responsable presentada por
D., con D.N.I., y domicilio en calle, para realizacién de obra menor en, del Cementerio
Municipal de Argamasilla de Calatrava.

SEGUNDO.- Notificar a D. que, conforme al articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la presentacién de su declaracion responsable le permite con caracter general el inicio
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de la actuacion referida sin perjuicio de lo que resulte de la tramitacién del expediente
de comprobacion, control e inspeccidn posterior que tramite esta administracion.

2.1.3.- Declaracion responsable presentada por D., con D.N.l. n?, para licencia
de obra menor, con emplazamiento en, de Argamasilla de Calatrava.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 157.1 Decreto Legislativo 1/2010,
de 18 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Ordenacién del
Territorio y de la Actividad Urbanistica donde se establecen los actos sujetos a
declaracion responsable o comunicacion previa.

CONSIDERANDO lo establecido en el articulo 158 del Decreto Legislativo
1/2010, de 18 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Ordenacioén del Territorio y de la Actividad Urbanistica, en cuanto al procedimiento de
declaracion responsable y de comunicacidn previa, en el que se determina, entre otras
consideraciones que el inicio o ejecucidn del acto o el desarrollo de la actividad por el
promotor no limita el ejercicio de las potestades administrativas, de comprobacion,
inspeccidén, sancidn, y en general de control que a la administracion en cualquier
orden, estatal, autondmico o local, le estén atribuidas por el ordenamiento sectorial
aplicable en cada caso.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad y en votacién ordinaria adopta el
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Tomar conocimiento de la declaracion responsable presentada por
D., con D.N.l, y domicilio en, para realizacion de obra menor consistente en
“Instalacién de placas solares en la cubierta de la vivienda” en calle Chile, 9 de
Argamasilla de Calatrava.

SEGUNDO.- Notificar a que, conforme al articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
presentacion de su declaracidn responsable le permite con caracter general el inicio de
la actuacion referida sin perjuicio de lo que resulte de la tramitacion del expediente de
comprobacién, control e inspeccidn posterior que tramite esta administracién.

2.1.4.- Declaracion responsable presentada por D., con D.N.l. n?, para licencia
de obra menor, con emplazamiento en, de Argamasilla de Calatrava.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 157.1 Decreto Legislativo 1/2010,
de 18 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Ordenacion del
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Territorio y de la Actividad Urbanistica donde se establecen los actos sujetos a
declaracion responsable o comunicacion previa.

CONSIDERANDO lo establecido en el articulo 158 del Decreto Legislativo
1/2010, de 18 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Ordenacién del Territorio y de la Actividad Urbanistica, en cuanto al procedimiento de
declaracion responsable y de comunicacién previa, en el que se determina, entre otras
consideraciones que el inicio o ejecucidn del acto o el desarrollo de la actividad por el
promotor no limita el ejercicio de las potestades administrativas, de comprobacion,
inspeccidén, sancidn, y en general de control que a la administracion en cualquier
orden, estatal, autondmico o local, le estén atribuidas por el ordenamiento sectorial
aplicable en cada caso.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad y en votacién ordinaria adopta el
siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Tomar conocimiento de la declaracion responsable presentada por
D., con D.N.l, y domicilio en calle, para realizacién de obra menor consistente en
“Instalacion fotovoltaica para autoconsumo con excedentes de 3,0 kwn (3,150 kwp)”
en calle Alamo, 54 de Argamasilla de Calatrava.

SEGUNDO.- Notificar a D. que, conforme al articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la presentacién de su declaracién responsable le permite con caracter general el inicio
de la actuacién referida sin perjuicio de lo que resulte de la tramitacién del expediente
de comprobacién, control e inspeccidn posterior que tramite esta administracién.

2.1.5. - DE, con NIF. n2 y domicilio a efectos de notificaciones en calle, de este
municipio que mediante escrito de fecha 04 de agosto de 2022, con numero de
registro 2022-E-RC-3612, solicita la prérroga de licencia de obra (expediente
2202/2021) por no haber podido empezar dicha la obra.

VISTO que de acuerdo con las Condiciones Generales de la Licencia de Obras
indicada el plazo para iniciar las obras es de tres meses, pudiéndose solicitar una
prorroga de este plazo por motivos justificados.

VISTO que el interesado justifica la imposibilidad de haber iniciado las obras en
el plazo establecido.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién en votacion ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:
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PRIMERO.- Conceder, a con NIF. n2 , una prorroga de seis meses del plazo para
el inicio de las obras del expediente (2202/2021), concedida por la Junta de Gobierno
Local en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de agosto de 2022.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion al interesado con indicacién de los
recursos procedentes.

TERCERO.- INSTANCIAS VARIAS

3.1.-DE , con D.N.I n?, mediante escrito de fecha de entrada 12 de agosto de
2.022 solicita instalacién de terraza de 36 m?, en temporada parcial seglin ordenanza
vigente.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 75 y 77 del RD 1372/1986, por el que
se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, asi como en la
Ordenanza Municipal de la tasa por ocupacién de terrenos de uso publico, con mesas y
sillas con finalidad lucrativa, y la Ordenanza municipal de medio ambiente.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad de los asistentes, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Estimar la solicitud del interesado y autorizar la instalacién de
terraza de 36 m? en temporada parcial frente al establecimiento y cuyo
emplazamiento sera determinado por los servicios técnicos municipales.

La presente autorizacidon se concede bajo los siguientes CONDICIONANTES:
-Debera dejar en correcto estado de limpieza las inmediaciones de la via publica
ocupada, objeto de dicho uso de terrenos.

-Deberd cumplir los niveles de ruidos establecidos en la Ordenanza de
Proteccién de Ambiental y evitar molestias al vecindario en general.

-La presente autorizacién tiene cardcter discrecional, por lo que se puede
revocar total o parcialmente en beneficio del interés publico.
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En ningun caso podrd instalarse mas mesas de las autorizadas, salvo y en todo
caso, aquellas que pudieran autorizarse si fuera posible y estén conveniente y
favorablemente resueltas.

SEGUNDO.- Aprobar liquidacion de la tasa por ocupacion de terrenos de uso
publico, con mesas y sillas con finalidad lucrativa en conformidad a la ordenanza fiscal
vigente y notificar el presente acuerdo al solicitante para su conocimiento y efectos
oportunos.

3.2.- De, con C.I.F. n? mediante, escrito de fecha de entrada 4 de agosto de
2.022 solicita instalacion de terraza de 40 m?, frente al establecimiento en temporada
de todo el afio y también solicita terraza en calle Plaza Palacios, de en temporada
parcial segun ordenanza vigente.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 75 y 77 del RD 1372/1986, por el que
se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, asi como en la
Ordenanza Municipal de la tasa por ocupacién de terrenos de uso publico, con mesas 'y
sillas con finalidad lucrativa, y la Ordenanza municipal de medio ambiente.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad de los asistentes, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Estimar la solicitud del interesado y autorizar la instalaciéon de
terraza de 40 m2 en temporada de todo el afio y de 110 m?, en calle Plaza palacios
frente al establecimiento en temporada parcial y cuyo emplazamiento serd
determinado por los servicios técnicos municipales.

La presente autorizacidn se concede bajo los siguientes CONDICIONANTES:

-Debera dejar en correcto estado de limpieza las inmediaciones de la via publica
ocupada, objeto de dicho uso de terrenos.

-Deberd cumplir los niveles de ruidos establecidos en la Ordenanza de
Proteccién de Ambiental y evitar molestias al vecindario en general.

-La presente autorizacién tiene caracter discrecional, por lo que se puede
revocar total o parcialmente en beneficio del interés publico.
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En ningun caso podrd instalarse mas mesas de las autorizadas, salvo y en todo
caso, aquellas que pudieran autorizarse si fuera posible y estén conveniente vy
favorablemente resueltas.

SEGUNDO.- Aprobar liquidacion de la tasa por ocupacién de terrenos de uso
publico, con mesas y sillas con finalidad lucrativa en conformidad a la ordenanza fiscal
vigente y notificar el presente acuerdo al solicitante para su conocimiento y efectos
oportunos.

3.3.- DE, con DNI n2 y domicilio a efectos de notificaciones en calle, de este
municipio que solicita bonificaciéon de Impuesto de Bienes Inmuebles por la instalacion
de paneles solares en el inmueble sito en.

CONSIDERANDO la Ordenanza Municipal sobre el Impuesto de Bienes
Inmuebles, concretamente su articulo 3 sobre “bonificaciones”, en su apartado 5 que
dice “Se aplicard una bonificacion del 25% de la cuota integra del impuesto durante los
cuatro periodos impositivos siguientes al de la finalizacién de la instalacién, a aquellos
inmuebles de naturaleza urbana, como residencia habitual, en los que se hayan
instalado sistema para el aprovechamiento término y/o eléctrico de la energia
proveniente del sol para autoconsumo siempre y cuando dichos sistemas representen
al menos el 50 por 100 del suministro total de la energia de la vivienda, y que las
instalaciones para produccién del calor incluyan colectores que dispongan de la
correspondiente homologaciéon por la Administracion competente, asi como de la

I"

oportuna licencia municipa

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacion, en votacién ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente Acuerdo:

Primero.- Estimar la solicitud de D. y aplicarle una bonificacién del 25 % en la
cuota del impuesto sobre bienes inmuebles, en relacion con el inmueble sito en calle
Rosa, 9 con referencia catastral de Argamasilla de Calatrava por la instalacién de placas
fotovoltaicas para autoconsumo durante los afios del 2.023 al 2.026 de conformidad
con lo establecido en el articulo 3.5 de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles.
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Segundo.- Notificar el presente acuerdo al interesado para su conocimiento y
efectos oportunos y al servicio de Intervencion Municipal.

3.4.- DE, con D.N.I. n?, y domicilio a efectos de notificaciones en calle Bajo del
municipio de Puertollano, que mediante escrito de fecha 22 de agosto de 2.022 solicita
la exencion del IVTM con efectos retroactivos al periodo impositivo ya abonado, por
tener concedida una minusvalia en el grado de 46% del vehiculo.

VISTA la documentaciéon aportada por el solicitante y considerando lo
dispuesto en el articulo 93.1 e) del RDLeg 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en el
articulo 4.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derecho de personas con discapacidad y su inclusién
social, el cual establece que:

“Se considerard que presentan una discapacidad en grado igual o superior al
33% los pensionistas de la seguridad social que tengan reconocida una pension de
incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez, y a los
pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pension de jubilacion o de
retiro por incapacidad total para el servicio o inutilidad.”

CONSIDERANDO asimismo lo establecido en el articulo 39 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en cuanto a la eficacia retroactiva de los actos administrativos.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Estimar la solicitud de D. y reconocerle la exencién del pago del
Impuesto de Vehiculos de Traccidn Mecanica con fecha 1 de enero de 2.023 y
proceder, en virtud de la eficacia retroactiva de los actos administrativos favorables
para el interesado, a la devolucidon de lo ya abonado en concepto de Impuesto de
Vehiculos de Traccion Mecanica correspondiente a los afios 2.021 y 2.022.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al Servicio de
Tesoreria Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

3.5.- DE, con D.N.l. n%, y domicilio a efectos de notificaciones en la, de este
término municipal, que mediante escrito de fecha 12 de agosto de 2.022

12



! % v/
“ k myamemene H V ArgamasilladeCalatrava ' ‘
rgamasilla de Calatrava ot
q

solicita le sea concedido un nicho en el Cementerio Municipal.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 60 del Reglamento de Policia Sanitaria
Mortuoria, en el articulo 4 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales , asi
como en el Reglamento regulador del Cementerio Municipal y la Ordenanza Fiscal
reguladora de la tasa de cementerio.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votaciéon ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Conceder a D. por un periodo de 50 afios, un nicho, situado en el,
con sujecién a las siguientes CONDICIONES:

® Queda terminantemente prohibido el alquiler o venta de nichos.

e No se autorizard ninguna inhumacion o exhumacion sin que se presente el
oportuno permiso firmado por el titular del derecho de uso.

e Es obligacion de los titulares el derecho de uso del nicho, el cuidado de las
debidas condiciones de higiene, ornato y conservacion.

e Cuando estas construcciones fueran desatendidas dando lugar a que
aparezcan en estado de ruina o abandono, con el consiguiente peligro o mal aspecto, el
Ayuntamiento podrd demolerlas, trasladando cuantos atributos y objetos se
encuentren en la sepultura, y trasladando los restos que pudieran contener al osario
comun, sin que quepa exigirsele indemnizacion alguna.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante para su conocimiento y
efectos oportunos y dar traslado del mismo al negociado de cementerio.

3.6.- DE, con D.N.I. n? y domicilio a efectos de notificaciones en,

1 de esta localidad que mediante escrito de fecha 11 de agosto de 2.022 con nimero
de registro 2022-E-RC-3795 solicita zona de estacionamiento de carga y descarga para
su establecimiento de fruteria todos los martes y viernes del afio en horario de 9 a 11
h. de la manana y con fecha 19 de agosto de 2022 con numero de registro 2022-E-RC-
3826 solicita la devolucidn de ingresos indebidos de pago de corte de calle en cuenta a
favor de este ayuntamiento por no corresponderse con la solicitud de carga y
descarga, por unimporte de 5 €.
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De conformidad con lo establecido en los articulos 19 del Reglamento General
de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de
Revision en Via Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y
21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Reconocer como ingreso indebido la cantidad de 5 euros, en
concepto de devolucidon de pago de corte de calle ingresado a este Ayuntamiento a
favor de.

SEGUNDO.- Autorizar zona de carga y descarga todos los martes y viernes del
afo en horario de 9 a 11 h. de la manana para su establecimiento de en la para lo que
se instalara la sefal correspondiente.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion al interesado y a la Tesoreria para
que, proceda a la ejecucidon de la devolucion mediante el ingreso de la cantidad
indicada en la cuenta corriente sefialada por el interesado e informar a la Policia Local
del horario de carga y descarga.

3.7.- DE, con D.N.l. n? y domicilio a efectos de notificaciones en, que
mediante escrito de fecha 18 de agosto de 2.022 solicita la devoluciéon de ingresos
indebidos de pago de tasas oposicidon de policia local en cuenta a favor de este
ayuntamiento por error, por un importe de 30 €.

De conformidad con lo establecido en los articulos 19 del Reglamento General
de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de
Revision en Via Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y
21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacion, en votacidon ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO. Que en relacidn con la solicitud que antecede, vistos los requisitos
indicados y la documentacién aportada, procede y asi se propone como cantidad a
reconocer como ingreso indebido la cantidad de 30 euros, en concepto de devolucién
de pago de tasas oposicion de policia local por error ingresado a este Ayuntamiento a
favor de Don.
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SEGUNDO. Notificar la presente resoluciéon al interesado asi como se
comunique a la Tesoreria para que, proceda a la ejecucién de la devolucion mediante
el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente sefialada por el interesado.

3.8.- DE, con D.N.l. n? y domicilio a efectos de notificaciones en calle, que
mediante escrito de fecha 03 de agosto de 2.022 solicita la devolucidon de ingresos
indebidos de pago de tasas oposicién de policia local en cuenta a favor de este
ayuntamiento por error, por un importe de 30
€.

De conformidad con lo establecido en los articulos 19 del Reglamento General
de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de
Revision en Via Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y
21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacidn ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO. Que en relacién con la solicitud que antecede, vistos los requisitos
indicados y la documentacién aportada, procede y asi se propone como cantidad a
reconocer como ingreso indebido la cantidad de 30 euros, en concepto de devolucién
de pago de tasas oposicion de policia local por error ingresado a este Ayuntamiento a
favor de.

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion al interesado asi como se
comunique a la Tesoreria para que, proceda a la ejecucién de la devolucién mediante
el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente sefialada por el interesado.

3.9.- DE con D.N.I. n? y domicilio a efectos de notificaciones en que mediante
escrito de fecha 01 de agosto de 2.022 solicita la devolucidn de ingresos indebidos de
pago de tasas oposicidon de policia local en cuenta a favor de este ayuntamiento por
error, por un importe de 30 €.

De conformidad con lo establecido en los articulos 19 del Reglamento General
de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de
Revisidon en Via Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y
21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacidn ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO. Que en relacién con la solicitud que antecede, vistos los requisitos
indicados y la documentacién aportada, procede y asi se propone como cantidad a
reconocer como ingreso indebido la cantidad de 30 euros, en concepto de devolucion
de pago de tasas oposicidén de policia local por error ingresado a este Ayuntamiento a
favor de D.

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion al interesado asi como se
comunique a la Tesoreria para que, proceda a la ejecucién de la devolucion mediante
el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente sefialada por el interesado.

3.10.- DE con D.N.l. n? y domicilio a efectos de notificaciones en calle, de
Argamasilla de Calatrava que mediante escrito de fecha 19 de agosto de 2.022
solicita la devolucién de ingresos indebidos de pago de ICIO de una licencia de obra
por haber pagado la factura con IVA en cuenta a favor de este ayuntamiento por
error, por un importe de 15,72 €.

De conformidad con lo establecido en los articulos 19 del Reglamento General
de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de
Revision en Via Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y
21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacidn ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO. Que en relacion con la solicitud que antecede, vistos los requisitos
indicados y la documentacién aportada, procede y asi se propone como cantidad a
reconocer como ingreso indebido la cantidad de 15,72 euros, en concepto de
devolucién de pago de ICIO de una licencia de obra por haber pagado la factura con
IVA por error ingresado a este Ayuntamiento a favor de D.

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion al interesado asi como se
comunique a la Tesoreria para que, proceda a la ejecucién de la devolucién mediante
el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente sefialada por el interesado.
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3.11.- DE con D.N.l. n? y domicilio a efectos de notificaciones en calle, que
mediante escrito de fecha 02 de agosto de 2.022 solicita la devoluciéon de ingresos
indebidos de pago de tasas oposicion de policia local en cuenta a favor de este
ayuntamiento por error, por unimporte de 30 €.

De conformidad con lo establecido en los articulos 19 del Reglamento General
de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de
Revision en Via Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y
21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacidn ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO. Que en relacién con la solicitud que antecede, vistos los requisitos
indicados y la documentacién aportada, procede y asi se propone como cantidad a
reconocer como ingreso indebido la cantidad de 30 euros, en concepto de devolucién
de pago de tasas oposicién de policia local por error ingresado a este Ayuntamiento a
favor de D.

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion al interesado asi como se
comunique a la Tesoreria para que, proceda a la ejecucién de la devolucién mediante
el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente sefialada por el interesado.

3.12.- DE, con D.N.l. n? y domicilio a efectos de notificaciones en calle de esta
localidad que mediante escrito de fecha 17 de agosto de
2.022 y numero de registro de entrada en este Ayuntamiento 2022-E-RC-3868 solicita
un cambio de huerto urbano de este Ayuntamiento.

La Junta de Gobierno Local, por previa deliberacién, en votacion ordinaria 'y por
unanimidad de los asistentes, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Estimar la solicitud del interesado y adjudicarle el uso y explotacion
del bajo las condiciones establecidas en el Reglamento interno regulador de los
Huertos urbanos sociales, ludicos y Agroecolégicos del Ayuntamiento de Argamasilla
de Calatrava. La presente cesidn tendrd una duracién de un afo, pudiéndose solicitar,
una vez finalizado el mismo, una prérroga por un afio mas, hasta una duracién total de
cuatro afos.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado a los efectos oportunos.
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3.13.- De, con D.N.I. n2. y domicilio a efectos de notificaciones en la calle, de
este municipio que mediante escrito de fecha 1 de agosto de 2022 con numero de
registro de entrada en este Ayuntamiento 2022-E-RC-3476 solicita pintura bordillo
amarillo frente a su puerta de acceso a la vivienda habitual.

VISTO el informe emitido por la Policia Local que determina que “si estacionan
vehiculos enfrente de la puerta de vivienda, tendria dificultades para maniobrar una
persona de avanzada edad y llevando andador, por lo que se aconseja pintar el bordillo
amarillo de 1,15m de ancho y un acerado de 0,92m de ancho.”

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Estimar la solicitud del interesado y autorizar pintura de bordillo en
la calle Rio, 25 enfrente de la puerta de su garaje.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al Servicio de
Tesoreria Municipal a los efectos oportunos.

3.14.- DE, con DNI n? y domicilio en calle, que mediante escrito de fecha 04 de
agosto de 2.022 solicita renuncia de licencia de obra (expediente 442/2021) para
reforma interior de local existente para convertirlo en una pescaderia en calle,
concedida con fecha 06 de abril de 2021, por lo que solicitan le sea devuelto el importe
de 2.155,60 €, en concepto de Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

CONSIDERANDO que no se ha producido el hecho imponible que grava el
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras y de conformidad con lo
establecido en el articulo 100 y siguientes de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, 2/2004, de 5 de marzo.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Estimar la solicitud de la interesada y proceder a la devoluciéon de la
cantidad de 2.155,60 euros en concepto de Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras en relacidon con la licencia de obras de fecha 20 de enero de
2021.
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SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al departamento de

Tesoreria Municipal a los efectos oportunos.

3.15.- De, con domicilio a efectos de notificaciones en, que presenta escrito
solicitando autorizacién municipal para instalar “jumping (7x 4metros)” durante la
Feria y Fiestas de Septiembre 2022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacion sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacién que acompana a la solicitud:

-Certificado de instalacion técnica de la atraccion visado por Colegio Oficial
competente.

-Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social y con la Agencia
Tributaria.

-Declaracion censal. Modelo 037.

-Alta en el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia o Auténomos.
-Pdliza del seguro de responsabilidad civil en vigor.

-Recibo del pago del seguro de responsabilidad civil.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, la instalacién durante la Feria y Fiestas de Septiembre
2022, de un “jumping (7x4 metros)” previa determinacion de la ubicacién exacta de los
mismos por los servicios técnicos municipales.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante a los efectos oportunos,
debiendo dejar en correcto estado de limpieza las inmediaciones del terreno ocupado.

3.16.- De, con domicilio a efectos de notificaciones en la, que mediante escrito de
fecha de entrada en el registro de este Ayuntamiento 1 de enero de 2.022 solicita
permiso para la instalacidon de varias atracciones de feria (barredora, tobogan hinchable,
camas elasticas, dos castillos hinchables, parque de bolas con camas elasticas, remolque
de helados y remolque de algoddn) durante las Ferias y Fiestas 2.022.
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CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacion sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacion que acompaiia a la solicitud:

- Certificado de la instalacion eléctrica de baja tensién (boletin), en vigor,
firmado por instalador autorizado y sellado por la Delegaciéon Provincial de
Industria (si supera los 50 KW de potencia deberd adjuntar al certificado
anterior un Proyecto de las instalaciones eléctricas y Direccidon de obra de las
mismas debidamente visado y firmado por técnico competente).

-Certificado de instalacidn técnica de las atracciones visado por Colegio Oficial
competente.

-Pdliza del seguro de responsabilidad civil en vigor.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar para la instalacion de varias atracciones infantiles
(barredora, tobogdan hinchable, camas elasticas, dos castillos hinchables, parque de
bolas con camas elasticas, remolque de helados y remolque de algoddn) , previa
determinaciéon de la ubicacidon exacta de los mismos por los servicios técnicos
municipales, durante la Feria y Fiestas Septiembre 2.022. Previamente a la instalacion
de las mismas y quedando condicionada esta autorizacién deberda presentar la
siguiente documentacion:

= Alta en el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia o
Auténomos.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante a los efectos oportunos,
debiendo dejar en correcto estado de limpieza las inmediaciones del terreno ocupado.

3.17.- De, con D.N.l. nimero y domicilio a efectos de notificaciones, que
mediante escrito de fecha 20 de enero de 2.022 solicita permiso para la ocupacién de
la via publica para remolque de juegos de azar(dardos) de 7x2.5 metros durante las
fiestas de septiembre 2.022.
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CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacion sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacion que acompafia a la solicitud.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, para la instalaciéon de un remolque de juegos de azar
(dardos) de 7x2.5 metros, durante la Feria y Fiestas de Septiembre de 2022, previa
determinacién de la ubicacién exacta por los servicios técnicos municipales.

SEGUNDO.- Adoptar y cumplir todas las medidas higiénico-sanitarias necesarias
en materia covid.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, debiendo dejar, en
correcto estado de limpieza las inmediaciones del terreno ocupado.

3.18.- De, con D.N.l. nimero que mediante escrito de entrada electrénica a
este ayuntamiento 2022-E-RE-1346 con fecha 29 de marzo de 2.022 solicita permiso
para la ocupacion de la via publica e instalar tren infantil de 9x6 metros durante las
fiestas de septiembre 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacidn sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacion que acompaiia a la solicitud.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacion ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, para la instalacion de tren infantil de 9x6 metros,
durante la Feria y Fiestas de Septiembre de 2022, previa determinacion de la ubicacién
exacta por los servicios técnicos municipales.

SEGUNDO.- Adoptar y cumplir todas las medidas higiénico-sanitarias necesarias
en materia covid.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, debiendo dejar, en
correcto estado de limpieza las inmediaciones del terreno ocupado.
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3.19.- De, con D.N.l. niumero y domicilio a efectos de notificaciones en
mediante escrito con niUmero de registro de entrada en este Ayuntamiento 2022-E-RC-
3503 solicita autorizacién para montar caseta de tiro, juego, vinos y chuches con
turrén durante las Fiestas de septiembre 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.

VISTA la documentacién que acompafia a la solicitud:

- Certificados de la atraccion de la feria visados por colegio oficio competente
- Certificado de instalacion eléctrica de baja tensién.

- Declaracion censal, modelo 037.

- Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social.

- Pdliza del seguro de responsabilidad civil

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacidn, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, para la instalaciéon de una “caseta de tiro, juego, vinos y
chuches con turrén”, previa determinacién de la ubicacidon exacta del mismo por los
servicios técnicos municipales durante la Feria y Fiestas de septiembre 2.022.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, debiendo dejar, en
correcto estado de limpieza las inmediaciones del terreno ocupado.

3.20.- De, con D.N.l. nimero y domicilio en la provincia de Ciudad Real, que
mediante escrito de fecha 10 de febrero de 2.022 solicita permiso para la ocupacién de
la via publica para puesto de bazar y juguetes durante las fiestas de septiembre 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacidn sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacion que acompafia a la solicitud:

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacion, en votacion ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:
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PRIMERO.- Autorizar a, para la instalacion de puesto de bazar y juguetes,
durante la Feria y Fiestas de Septiembre de 2022, y quedando condicionada su
instalacion, a que el solicitante presente con caracter previo la siguiente
documentacion:

- Certificados de la atraccidn de la feria visados por colegio oficio competente
- Certificado de instalacion eléctrica de baja tensidn.

- Declaracién censal, modelo 037.

- Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social.

- Pdliza del seguro de responsabilidad civil

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, con la advertencia que
si los documentos referidos en el apartado anterior no se presentan, la autorizacién se
entiende por no concedida, debiendo dejar, asimismo, en correcto estado de limpieza
las inmediaciones del terreno ocupado.

3.21.- De, con D.N.I. numero y domicilio en la, que mediante escrito de fecha 08
de marzo de 2.022 solicita permiso para la ocupacién de la via publica para puesto de
chucherias y turrones durante las fiestas de septiembre 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacién sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacion que acompaiia a la solicitud.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, para la instalacidon de puesto de chucherias y turrones,
durante la Feria y Fiestas de Septiembre de 2022, previa determinacién de la ubicacion
exacta por los servicios técnicos municipales.

SEGUNDO.- Adoptar y cumplir todas las medidas higiénico-sanitarias necesarias
en materia covid.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, debiendo dejar, en
correcto estado de limpieza las inmediaciones del terreno ocupado.

3.22.- De, con CIF numero y domicilio a efectos de notificaciones en calle, que
mediante escrito de fecha de entrada en
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este Ayuntamiento 08 de enero de 2.022 solicitan la instalacién de un puesto de
churreria-chocolateria de 35 metros de largo durante la Feria y Fiestas 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacion sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacion que acompaiia a la solicitud:

-Certificado de instalacién técnica de la atraccién visado por Colegio Oficial
competente.

-Declaracion censal. Modelo 037.
-Alta en el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia o Auténomos.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar, a la instalacién de un puesto de churreria-chocolateria,
previa determinacién de la ubicacidn exacta de los mismos por los servicios técnicos
municipales, durante la Feria y Fiestas Septiembre 2.022 y quedando condicionada su
instalacion, a que el solicitante presente con caracter previo la siguiente
documentacion:

= Péliza del seguro de responsabilidad civil en vigor.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, con la advertencia que
si los documentos referidos en el apartado anterior no se presentan, la autorizacién se
entiende por no concedida, debiendo dejar, asimismo, en correcto estado de limpieza
las inmediaciones del terreno ocupado.

3.23.- De, con D.N.l. numero y domicilio a efectos de notificaciones, que
mediante escrito de fecha de entrada en este Ayuntamiento 08 de marzo de 2.022
solicita permiso para la instalaciéon de un puesto de patatas asadas y kebab de 20 x4
durante la Feria y Fiestas de Septiembre 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.
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VISTA la documentaciéon que acompafia a la solicitud:

- Curso acreditativo de manipulador de alimentos.

- Certificado de instalacion eléctrica de baja tension.

- Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.
- Pdliza del seguro de responsabilidad civil en vigor.

- Declaracion censal, modelo 037.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, para la instalacion de un “un puesto de patatas asadas y
kebab”, previa determinacion de la ubicacidon exacta del mismo por los servicios
técnicos municipales durante la Feria y Fiestas de septiembre 2.022.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, con la advertencia del
correcto estado de limpieza las inmediaciones del terreno ocupado.

3.24.- De, con D.N.I. numero y domicilio a efectos de notificaciones en la, que
mediante escrito de fecha de entrada en este Ayuntamiento 23 de agosto de 2.022
solicita permiso parala instalacién de un puesto de helados, batidos, crepes y gofres de
5 x 25 metros durante la Feria y Fiestas de Septiembre 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.

VISTA la documentacién que acompafia a la solicitud:

- Curso acreditativo de manipulador de alimentos.
- Pdliza del seguro de responsabilidad civil en vigor.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacion, en votacion ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, para la instalacién de un “un puesto de helados, batidos,
crepes y gofres”, previa determinaciéon de la ubicacién exacta del mismo por los
servicios técnicos municipales durante la Feria y Fiestas de septiembre 2.022 vy
guedando condicionada su instalaciéon, a que el solicitante presente con cardcter
previo la siguiente documentacién:
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= Certificado de instalacién eléctrica de baja tension.
=  Declaracion censal, modelo 037.
= Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, con la advertencia que
si los documentos referidos en el apartado anterior no se presentan, la autorizacion se
entiende por no concedida, debiendo dejar, asimismo, en correcto estado de limpieza
las inmediaciones del terreno ocupado.

3.25.- De, con NIE niumero y domicilio a efectos de notificaciones en calle, que
mediante escrito de fecha de entrada en este Ayuntamiento 13 de abril de 2.022
solicitan la instalacién de un puesto de cécteles tropicales de 3x2 metros durante la Feria
y Fiestas 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacion sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacion que acompaiia a la solicitud:
-Alta en el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia o Auténomos.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a la instalacién de un puesto de cdcteles tropicales de 3x2
metros, previa determinacién de la ubicacidon exacta de los mismos por los servicios
técnicos municipales, durante la Feria y Fiestas Septiembre 2.022 y quedando
condicionada su instalacién, a que el solicitante presente con caracter previo la
siguiente documentacion:

= Pdliza del seguro de responsabilidad civil en vigor.

= Certificado de instalacion técnica de la atraccion visado por Colegio
Oficial competente.

= Declaracion censal. Modelo 037.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, con la advertencia que
si los documentos referidos en el apartado anterior no se presentan, la autorizacién se
entiende por no concedida, debiendo dejar, asimismo, en correcto estado de limpieza
las inmediaciones del terreno ocupado.
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3.26.- De, con D.N.l. numero y domicilio a efectos de notificaciones en calle,
que mediante escrito de fecha 13 de julio de 2.022 con numero de registro de entrada
en este Ayuntamiento 2022-E-RC-3206 solicita dos permisos para la ocupacion de la via
publica para puestos de venta modviles de dos metros y medio de largo y 80
centimetros de ancho para la venta de globos y chucherias durante las fiestas de
septiembre 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, asi como el resto de legislacion sectorial relacionada con la materia.

VISTA la documentacion que acompaiia a la solicitud:

- Certificado de estar al corriente de pago con el Régimen Especial de
Trabajadores por cuenta propio o Auténomos.

- Pdliza del seguro de Responsabilidad Civil en vigor.

- Titulo de manipulador de alimentos.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, para la instalacion de puestos para la venta de globos y
chucherias, durante la Feria y Fiestas de Septiembre de 2022, previa determinacion de
la ubicacién exacta por los servicios técnicos municipales.

SEGUNDO.- Adoptar y cumplir todas las medidas higiénico-sanitarias necesarias
en materia covid.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, debiendo dejar, en
correcto estado de limpieza las inmediaciones del terreno ocupado.

3.27.- De, con D.N.l. numero y domicilio a efectos de notificaciones, de
Argamasilla de Calatrava que mediante escrito de fecha de entrada en este
Ayuntamiento 8 de agosto de 2.022 solicita permiso para la instalacién de un puesto de
palomitas y bufiuelos durante la Feria y Fiestas de Septiembre 2.022.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el art. 92 de la Ley 33/2003, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, art. 75 y 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales.

VISTA la documentacidén que acompafia a la solicitud:
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- Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.
- Pdliza del seguro de responsabilidad civil en vigor.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacion ordinaria y por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar a, para la instalacion de un “un puesto de palomitas y
bufiuelos”, previa determinacion de la ubicacién exacta del mismo por los servicios
técnicos municipales durante la Feria y Fiestas de septiembre 2.022 y quedando
condicionada su instalacién, a que el solicitante presente con caracter previo la
siguiente documentacién:

= Curso acreditativo de manipulador de alimentos.
= Certificado de instalacién eléctrica de baja tension.
= Declaracién censal, modelo 037.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante, con la advertencia que
si los documentos referidos en el apartado anterior no se presentan, la autorizacién se
entiende por no concedida, debiendo dejar, asimismo, en correcto estado de limpieza
las inmediaciones del terreno ocupado.

3.28. DE, que presenta en este Ayuntamiento con fecha 5 de agosto de 2.022
documentacion en relacion con licencia de obras en el (expediente n? 901/2022) sobre
compensacion de la liquidacion del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras.

CONSIDERANDO lo establecido en la Ley 15/1987, de 30 de julio, de tributacién
de la Compaiiia Telefénica Nacional de Espafia, concretamente en su articulo 4.1 que
preceptla: “Por lo que se refiere a los restantes tributos de cardcter local y a los precios
publicos de la misma naturaleza, las deudas tributarias o contraprestaciones que por
su exaccion o exigencia pudieran corresponder a la Compariiia Telefonica Nacional de
Espafia se sustituyen por una compensacion en metdlico de periodicidad anual.”

Y articulo 4.2. Dicha compensacion serd satisfecha trimestralmente por la
Compaiia Telefénica Nacional de Espafia a los Ayuntamientos y Diputaciones
Provinciales, en la forma que reglamentariamente se determine, y consistird en un 1,9
por 100 de los ingresos brutos procedentes de la facturacion que obtenga en cada
término municipal y en un 0,1 por 100 de los que obtenga en cada demarcacion
provincial, respectivamente.”
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VISTA la documentacién aportada por los interesados.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente Acuerdo:

PRIMERO.- Estimar la solicitud presenta por y reconocer, por tanto, la
compensacion de la liquidaciéon del impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras en relacion con la licencia de obra expediente n? 901/2022 en los términos
establecidos en la Ley 15/1987, de 30 de julio, de tributacion de la Compaiiia
Telefénica Nacional de Espaia.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados y al servicio de
Tesoreria Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

CUARTO.- EXPEDIENTE DE RESOLUCION DEL CONTRATO DE CONCESION DEL
SERVICIO DE BAR DE LA PISCINA MUNICIPAL. EXPEDIENTE N2 1065/2022. ADOPCION
DEL ACUERDO QUE PROCEDA

A la vista del expediente de resolucién del contrato de concesidn del bar de la
piscina municipal por incumplimiento del contratista en relacién con la clausula la
cldusula 19.2 b) del Pliego de Cladusulas Administrativas Particulares, que estable como
obligacion del adjudicatario:

“Abonar el canon anual fraccionado en dos plazos: el primero durante la
primera quincena del mes de mayo y el sequndo durante la primera quincena del mes
de septiembre”.

CONSIDERANDO lo establecido en la cldusula vigésimo cuarta del Pliego de
Cladusulas Administrativas Particulares, que establece entre otras, como causas de
resolucion del contrato el incumplimiento de las obligaciones establecidas en la
cldusula 19.

VISTO el informe emitido por la Sra. Secretaria en relacién con el
procedimiento a seguir y la legislacion aplicable.

VISTO el informe emitido por los servicios de tesoreria municipal en el que se
constata el incumplimiento de la obligacién del pago por el contratista, establecida en
la clausula 19.2 B) del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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RESULTANDO que con fecha 20 de julio de 2.022 se concedié al interesado
trdmite de audiencia, otorgdndole un plazo de diez dias a los efectos de presentar
posibles alegaciones y/o sugerencias.

VISTO el certificado de Secretaria en el que consta que durante el tramite de
audiencia por el interesado no se han presentado ningun tipo de alegaciones y/o
sugerencias.

Examinada la documentacidn que la acompaia, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 190, 191 y la Disposicion Adicional Segunda de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE,

CONSIDERANDO que esta competencia se encuentra delegada en la Junta de
Gobierno Local por Resolucion de Alcaldia n2 137/2019, de 24 de junio.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacidon ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Resolver el contrato de concesidon del servicio de bar de la piscina
municipal debido a la concurrencia de la siguiente causa de resolucién del contrato:

“Incumplimiento del contratista en relacion con la clausula la cldusula 19.2 b)
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, que estable como obligacion del
adjudicatario:

“Abonar el canon anual fraccionado en dos plazos: el primero durante la
primera quincena del mes de mayo y el sequndo durante la primera quincena del mes
de septiembre.

En consecuencia, la causa implica resolucién imputable al contratista.

SEGUNDO.- Proceder a la incautacion de la garantia definitiva constituida por el
concesionario por importe de 500,00 euros.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al interesado para su conocimiento y
efectos oportunos.
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QUINTO.- APROBACION DE LA CERTIFICACION N2 1 DE LA OBRA “MEJORA DE
LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LAS INSTALACIONES DE LA PISCINA MUNICIPAL.”
ADOPCION DEL ACUERDO QUE PROCEDA

CONSIDERANDO que la Junta de Gobierno Local en sesidon ordinaria celebrada
el dia 28 de abril de 2.022 acordé adjudicar el contrato de obras denominado Mejora
de la eficiencia energética en las instalaciones de la piscina municipal” a la empresa

VISTA la certificacion n2 1 emitida por la Sra. Técnico Municipal de fecha 4 de
agosto de 2.022 por importe de veintiocho mil setecientos cinco euros con noventa y
seis céntimos (28.705,96 €).

CONSIDERANDO lo establecido en el articulo 240 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico.

CONSIDERANDO que aun cuando la competencia para aprobar Ia
correspondiente certificacion de obras corresponde a la Sra. Alcaldesa, concurre la
circunstancia de que, esta competencia se encuentra delegada en la Junta de Gobierno
Local, mediante Resolucion de Alcaldia n2 137/2019, de 24 de junio.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacidn, en votacién ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar la certificacion primera expedida por la Sra. Técnico
Municipal por importe de veintiocho mil setecientos cinco euros con noventa y seis
céntimos (28.705,96 €) en relacion con la ejecucién de la obra “Mejora de la eficiencia
energética en las instalaciones de la piscina municipal.”

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al adjudicatario del contrato y al servicio de
Tesoreria Municipal para su conocimiento y efectos oportunos

SEXTO.- CONVALIDACION DEL DECRETO DE ALCALDIA N2 91-2022 DE FECHA
17 DE AGOSTO DE 2.022 RELATIVO A LA APROBACION DEL MODIFICADO DEL
PROYECTO DE MEJORA Y REDUCCION DE PERDIDAS EN LA RED DE ABASTECIMIENTO
DEL MUNICIPIO DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA (CIUDAD REAL). - ADOPCION DEL
ACUERDO QUE PROCEDA
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RESULTANDO que con fecha 17 de agosto de 2.022 por Decreto de Alcaldia se
aprobd el modificado del proyecto de Mejora y Reduccidon de pérdidas en la red de
abastecimiento del municipio de Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real), en los
siguientes términos:

“Vista la modificacion del PROYECTO de Mejora y Reduccidn de Pérdidas en la
Red de Abastecimiento del Municipio de Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real)
elaborado por SIMA Ingenieria, S.L. en el marco de la Convocatoria de ayudas para la
seleccion y ejecucién de proyectos relativos a la mejora del abastecimiento y reduccién
de pérdidas en redes de agua potables para municipios menores de 20.000 habitantes
de Castilla- La Mancha, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién vy
Resiliencia, (Orden 7/2022, de 18 de enero, de la Consejeria de Agricultura, Agua y
Desarrollo Rural, finalmente modificada por la Orden 48/2022, de 25 de febrero, de la
Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/85
Reguladora de las Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la modificacién del PROYECTO de Mejora y Reduccién de
Pérdidas en la Red de Abastecimiento del Municipio de Argamasilla de Calatrava
(Ciudad Real) elaborado por coste total de 60.057,19 euros con IVA.

SEGUNDO.- Que se remita a los Servicios Provinciales de la Agencia del Agua
de Castilla La Mancha, como entidad gestora de la subvencién en cuestién.”

CONSIDERANDO que dicha competencia se encuentra delegada en la Junta de
Gobierno Local mediante decreto de Alcaldia n2 137/2019, de 24 de junio.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacion, en votacidn ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente Acuerdo:

Primero.- Ratificar el acuerdo aprobado por Decreto de Alcaldia n? 91-2022 de
fecha 17 de agosto de 2.022 en los términos expuestos anteriormente.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo a la Junta de Comunidades de Castilla
La Mancha para su conocimiento y efectos oportunos.
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SETPIMO.- CONVALIDACION DEL DECRETO DE ALCALDIA DE FECHA 19 DE
AGOSTO DE 2.022 RELATIVO A LA APROBACION DE LA MODIFICACION DEL
PROYECTO DE MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LAS INSTALACIONES DE LA
POTABILIZACION DEL MUNICIPIO DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA (CIUDAD REAL) -
ADOPCION DEL ACUERDO QUE PROCEDA

RESULTANDO que con fecha 19 de agosto de 2.022 por Decreto de Alcaldia se
aprobé el modificado del proyecto relativo a la Mejora de la Eficiencia energética de
las instalaciones de la potabilizacién en el municipio de Argamasilla de Calatrava
(Ciudad Real) en los siguientes términos:

“Vista la modificacion del PROYECTO DE MEJORA DE LA EFICIENCIA DE LAS
INSTALACIONES DE POTABILIZACION DEL MUNICIPIO DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA
(CIUDAD REAL) elaborado por SIMA INGENIERIA en el marco de la Convocatoria de
subvenciones a proyectos singulares de entidades locales que favorezcan el paso a una
economia baja en carbono en el marco del programa operativo FEDER de crecimiento
sostenible 2014-2020 (RD 616/2017, de 16 de junio, modificado por el RD 1516/2018,
de 28 de diciembre, modificado por el RD 316/2019, de 26 de abril y finalmente
modificado por RD 1185/2020, de 29 de diciembre).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/85
Reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVO:

Primero.- Aprobar la modificacion del PROYECTO DE MEJORA DE LA EFICIENCIA
DE LAS INSTALACIONES DE POTABILIZACION DEL MUNICIPIO DE ARGAMASILLA DE
CALATRAVA (CIUDAD REAL) elaborado por SIMA INGENIERIA por importe de
144.818,73 euros (IVA incluido).

Segundo.- Que se remita a la Excma. Diputacidon Provincial como entidad
gestora de la subvencién en cuestién.”

CONSIDERANDO que dicha competencia se encuentra delegada en la Junta de
Gobierno Local mediante decreto de Alcaldia n2 137/2019, de 24 de junio.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacion, en votacién ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente Acuerdo:

Primero.- Ratificar el acuerdo aprobado por Decreto de Alcaldia de fecha 19 de
agosto de 2.022 en los términos expuestos anteriormente.
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Segundo.- Notificar el presente acuerdo a la Excma. Diputacién Provincial de
Ciudad Real para su conocimiento y efectos oportunos.

OCTAVO.- APROBACION DEL PROGRAMA TEMPORAL ESCUELAS DEPORTIVAS
CURSO 2.022/2023 Y APROBACION DE LAS BASES PARA LA FORMACION DE UNA
BOLSA DE MONITORES DEPORTIVOS PARA POSTERIORES NOMBRAMIENTOS
INTERINOS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.

CONSIDERANDO la necesidad de ejecutar el programa de cardcter temporal:
Escuelas Deportivas.

CONSIDERANDO la oportunidad y conveniencia de prestar el servicio adscrito al
citado programa, mediante nombramiento de caracter temporal, funcionario/a
interino/a por programas, de conformidad con lo estipulados en el articulo 10. 1 letra
c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

VISTAS las bases reguladoras de la oferta de empleo que regulan la
convocatoria para la constitucién de una bolsa de trabajo de Monitores/as de las
Escuelas Deportivas con vigencia de tres anos.

CONSIDERANDO que aun cuando la competencia para aprobar las mismas
corresponde a la Alcaldia, concurre la circunstancia de que esta competencia se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local mediante Decreto de Alcaldia n2
137/2019, de 24 de junio.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién en votacién ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el Programa de caracter temporal: Curso de Escuelas
deportivas durante el periodo 2.022/20223.

SEGUNDO.- Aprobar las bases reguladoras de la oferta de empleo que regulan
la convocatoria para la constitucion de una bolsa de trabajo de monitores/as de las

Escuelas Deportivas de los cursos que se oferten, programa temporal 2.022-2.023:

MONITORES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “ESCUELA DEPORTIVAS” PARA
POSTERIORES NOMBRAMIENTOS INTERINOS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.
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PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la creacion de una bolsa de trabajo, por el
sistema de concurso, para posteriores nombramientos como funcionarios interinos,
con la finalidad de ejecutar programas de caracter temporal, dotadas con las
retribuciones bdasicas correspondientes al grupo C2 de los previstos en el articulo 76 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y las retribuciones
complementarias que correspondan con arreglo a la legislacidn vigente.

Con la presente convocatoria , se seleccionara y contratarda a monitores para la
ejecucion del programa temporal “ESCUELA DEPORTIVAS”.

La convocatoria y las bases se publicardan en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento, en su pdgina web.

Los sucesivos anuncios se publicaran en la pagina web y en el tabldn de anuncios de
este Ayuntamiento.

SEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION

El proceso selectivo se sujetara, en todo lo no expresamente previsto en las presentes
Bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de
los funcionarios de Administracién Local.

- Supletoriamente, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Trabajo vy
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracidon General
del Estado.

Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la
seleccion y nombramiento de personal funcionario interino.
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TERCERA.- CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

- Obligaciones del monitor/a: Entrenamiento del grupo y acompanamiento del
mismo a los distintos partidos que se disputen con otras escuelas de la provincia.

- La jornada semanal serd de 4 horas semanales, distribuyéndose y pudiéndose
incrementar en funcidon del desarrollo de las actividades y campeonatos
deportivos.

CUARTA.- REQUISITOS DE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES

Para poder tomar parte en la realizaciéon de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir, en la fecha en que concluya el plazo de presentacion de instancias, los
siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de algunos de los Estados miembros de la
Unién Europea, de conformidad con lo dispuesto en el art. 57 TREBEP.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempenio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

d) Titulacién minima exigida. Los aspirantes deberdn estar en posesion del Titulo
de Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente y al menos una de las
siguientes titulaciones:

» Licenciado o Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

» Titulo de Maestro de Educacion Fisica.

» Técnico Superior en Animacion de la Actividad Fisica y Deporte (TAFAD).

» Titulo de monitor nivel | o superior en cualquier especialidad deportiva,
debidamente homologado por organismos oficiales.

» Curso de animador de actividades deportivas en edad escolar.

» Titulo de monitor deportivo.

Para impartir los cursos de padel y de natacidn serd obligatorio contar con el titulo
oficial de monitor de padel y el titulo de monitor de natacion, respectivamente.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario de ninguna de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
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las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial,
para el acceso al cuerpo o escala objeto de la presente convocatoria.

f) Certificacidn negativa del Registro de delincuentes sexuales.

Todos los requisitos debera poseerse por los aspirantes en el dia de finalizaciéon
del plazo de presentacién de solicitudes o instancias y mantenerse durante todo el
proceso selectivo.

QUINTA.- IGUALDAD DE CONDICIONES

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 TREBEP, en concordancia con lo previsto en
el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, en las presentes pruebas seran admitidas las personas con
discapacidad en igualdad de condiciones que los demads aspirantes. Los aspirantes
discapacitados deberdn presentar certificacién expedida por el érgano competente de
la Comunidad Auténoma o de la Administracién del Estado, que acrediten tal
condicidn, asi como su capacidad para desempefiar las tareas correspondientes a la
plaza objeto de la presente convocatoria.

SEXTA.- INSTANCIAS Y ADMISION DE LOS ASPIRANTES

6.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo, deberan
estar debidamente cumplimentadas. Los aspirantes manifestardan que rednen todas y
cada una de las condiciones y requisitos exigidos en las Base Cuarta, referidas al dia en
gue concluya el plazo de presentacién de instancias, se dirigirdn a la Alcaldia de este
Ayuntamiento, y se presentardn en el Registro General del mismo o en los lugares que
determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-, dentro del plazo de
10 dias habiles, contados a partir del siguiente de la publicacidon del extracto de la
convocatoria en el tablén de anuncios de la web municipal (desde el dia 29 de agosto
de 2.022 al dia 9 de septiembre de 2.022).

A la instancia se unira obligatoriamente la siguiente documentacion:

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte.

Copia de la titulacién exigida

Curriculum vitae actualizado

Certificados, titulos y diplomas justificativos, contratos de trabajo o certificados

YV VY
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de empresa acreditativos de los méritos alegados.

» Vida laboral

» Certificado expedido por el Ministerio de Justicia en el que se acredite la
inexistencia de delitos de naturaleza sexual.

6.2.- Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en
el plazo maximo de 10 dias, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el tabldn de anuncios de este Ayuntamiento
y en su pagina web, con indicacidn de las causas de exclusiéon, asi como el plazo de
subsanacion de defectos y presentaciéon de reclamaciones que se concede a los
aspirantes excluidos, que serd de tres dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, serdn resueltas en el mismo acto administrativo que
apruebe la lista definitiva, que se hara publica.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderd elevada
automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio
indicado en el parrafo anterior.

6.3.- Contra la resolucidn aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados
interponer el recurso potestativo de reposicidn previsto en los articulos 123 y 124 de la
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, o alternativamente recurso contencioso-
administrativo, en los términos de la vigente Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa -LICA-.

65.4.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticién del interesado.

SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR
7.1.- El Tribunal Calificador estara compuesto por los siguientes miembros, todos ellos
con voz y voto.

- Presidente: Un funcionario de carrera de este Ayuntamiento.

- Secretario: La Secretaria General de este Ayuntamiento o funcionario en
quien delegue.

- 3 Vocales, con igual o superior titulacién académica que la exigida en la
convocatoria.
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La composicion del tribunal incluird también la designacion de los suplentes.

El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad
mas uno de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

7.2.- En la misma resolucién en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes
admitidos y excluidos, se fijard la composicién del tribunal calificador a efectos de
poder promover, en caso de que proceda, la recusacién de sus miembros conforme al
articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
La resolucidn se anunciara en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en su
pagina web.

7.3.- No podran formar parte del tribunal los funcionarios que hayan impartido cursos
o trabajos para la preparacidon de aspirantes a pruebas selectivas en los dos afos
anteriores a la publicacién de la correspondiente convocatoria.

La Alcaldia podra requerir a los miembros del tribunal una declaracién expresa de no
encontrarse sometidos a ninguna de las causas de abstencidn legalmente previstas.
Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencidn deberan comunicarlo a la
Alcaldia en el plazo maximo de 5 dias habiles.

OCTAVA.- Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

El sistema elegido para la constitucion de una bolsa de empleo de monitores/as para
impartir el programa “Escuelas Deportivas” es el de concurso, mediante valoracién de
méritos de acuerdo con los siguientes criterios:

A) TITULACION ESPECIFICA:

» Licenciatura o Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte: 4
puntos.

» Diplomado en Educacidn Fisica: 3 puntos.

» Titulo Superior de Animacion de Actividad Fisica y Deporte (Grado
superior): 2 puntos.

B) TITULOS DE ENTRENADORES DEPORTIVOS RELACIONADOS CON EL PUESTO O
PUESTOS EN CUESTION:

» Entrenador nivel llI: 3 puntos.
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» Entrenador nivel ll: 2 puntos.
» Entrenador nivel I: 1 punto.

C) CURSOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LAS FUNCIONES O ACTIVIDAD
A DESARROLLAR (MAXIMO 3 PUNTOS)

De 20 a 39 horas: 0,20 puntos.
De 40 a 59 horas: 0,40 puntos
De 60 a 99 horas: 0,80 puntos
Mds de 100 horas: 1 punto.

VVVYYVY

Los cursos de formacién y perfeccionamiento se acreditardn mediante
fotocopia compulsada de los titulos, en los que debera constar el nombre y apellidos
del aspirante, denominacién del curso, firma acreditativa y sello del organismo.

En ningln caso se valorard la formacion cuando no guarde relaciéon con la
naturaleza del puesto de trabajo objeto de la convocatoria o no se detalle el nimero
de horas exacto del curso.

D) EXPERIENCIA MAXIMO (6 PUNTOS)

» Por cada mes de servicios prestados en cualquier Administracion
Publica, en puestos de igual o similares caracteristicas a la plaza a la que
se aspira: 0,20 puntos.

» Por cada mes de servicios prestados en la empresa privada, en puestos
de igual o similares caracteristicas a la plaza a la que se aspira: 0,05
puntos.

La experiencia profesional solo se valorard cuando se justifique
documentalmente, mediante contratos de trabajo y documentos de prdrroga,
acompafiados de vida laboral expedida por la Seguridad Social o certificados de
empresa en modelos oficiales expedidos por el responsable de la empresa
acompafiados de vida laboral expedida por la Seguridad Social, o tratdndose de
Administraciones Publicas certificado de servicios prestados. No se valorard la
experiencia profesional cuando no conste expresamente la fecha de inicio y fin del
contrato.

En caso de empate en la puntuacién obtenida por dos o mas aspirantes, tendra

prioridad el aspirante que haya obtenido mayor puntuacion en la experiencia
profesional como monitor, en caso de persistir el empate se atendera al que haya
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obtenido mayor puntuacién en el apartado de titulaciones especificas.

NOVENA.- CALIFICACION DEL CONCURSO

Baremados los méritos, el tribunal expondra al publico la lista de los aspirantes con la
puntuacion obtenida en el concurso, concediéndoles un plazo de 3 dias habiles para
qgue formulen las reclamaciones y alegaciones que estimen pertinentes en relacién con
la baremacion.

DECIMA. - BOLSA DE TRABAJO

La Alcaldia dictard Resolucién formando la bolsa de trabajo, de conformidad con la lista
elevada por el tribunal. Esta bolsa de trabajo, a la que podrd acudirse directamente
cuando resulte necesario el nombramiento interino de Monitor/a del Programa
Escuelas Deportivas para los programas temporales necesarios, tendra una vigencia de
tres afos.

DECIMOPRIMERA. - NOMBRAMIENTOS.

Las diversas necesidades que sea necesario cubrir a través de esta Bolsa, se notificaran
a los aspirantes seleccionados para ser nombrados funcionarios interinos como
Monitores/as de las Escuelas Deportivas, en cualesquiera de los supuestos previstos en
el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-

Una vez nombrados, deberdn prestar juramento o promesa de cumplir fielmente las
obligaciones del puesto, con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la Constitucién
como norma fundamental del Estado.

La bolsa de trabajo, se sujetard a las siguientes reglas:

11.1.- El aspirante dispondrd de un plazo maximo de cinco dias habiles desde el
llamamiento para presentar la documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la base cuarta. En el supuesto de no presentarla en el indicado
plazo, se entendera que rechaza la oferta y se situard al final de la lista de la bolsa
durante toda la vigencia de la misma. Si el rechazo se efectia dos veces consecutivas,
sera excluido de la bolsa.
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11.2.- En aquellos casos en que se rechace la oferta alegando incapacidad laboral
transitoria o maternidad/paternidad, o situacion equiparable en caso de estar
desempleada/o, se les mantendra el orden que originalmente ocupaban en la bolsa. La
concurrencia de tales causas deberad quedar suficientemente acreditada por cualquier
medio admisible en Derecho. En el resto de situaciones personales alegadas para
rechazar la oferta de empleo, se pasara a ocupar el ultimo lugar de la bolsa durante
toda la vigencia de la misma.

11.3.- Quienes hayan sido nombrados funcionarios interinos, una vez cesados, volveran
a ocupar el mismo lugar que tenian en la bolsa.

DECIMOSEGUNDA.- INCIDENCIAS

El tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten, interpretar las
bases de esta convocatoria y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del
proceso selectivo.

DECIMOTERCERA.- VINCULACION DE LAS BASES

Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al tribunal y a quienes participen en las
pruebas selectivas. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la
convocatoria y de la actuacidn del tribunal podran ser impugnados por los interesados
en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-.

Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podrd interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacion.

También podrd interponerse alternativamente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Ciudad Real, en el plazo de
dos meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30, 114.1.c) y 112.3 de Ia
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, y los articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa -LJCA-. Sin perjuicio
de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que sea procedente y
estimen oportuno.

NOVENO.- APROBACION DEL PROGRAMA TEMPORAL PATRULAS ESCOLARES
CURSO 2.022/2023 Y APROBACION DE LAS BASES PARA LA FORMACION DE UNA
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BOLSA DE MONITORES PARA EL PROGRAMA PATRULLAS ESCOLARES PARA
POSTERIORES NOMBRAMIENTOS INTERINOS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.

CONSIDERANDO la necesidad de ejecutar el programa de cardcter temporal:
Patrullas Escolares.

CONSIDERANDO la oportunidad y conveniencia de prestar el servicio adscrito al
citado programa, mediante nombramiento de caracter temporal, funcionario/a
interino/a por programas, de conformidad con lo estipulados en el articulo 10. 1 letra
c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

VISTAS las bases reguladoras de la oferta de empleo que regulan la
convocatoria para la constitucién de una bolsa de trabajo de Monitores/as de las
Patrullas Escolares con vigencia de tres afios.

CONSIDERANDO que aun cuando la competencia para aprobar las mismas
corresponde a la Alcaldia, concurre la circunstancia de que esta competencia se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local mediante Decreto de Alcaldia n?
137/2019, de 24 de junio.

La Junta de Gobierno Loca, previa deliberacion en votacion ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el Programa de caracter temporal: Patrullas Escolares
durante el periodo 2.022/20223.

SEGUNDO.- Aprobar las bases reguladoras de la oferta de empleo que regulan
la convocatoria para la constitucion de una bolsa de trabajo de monitores/as de las

Patrullas Escolares, programa temporal 2.022-2.023:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA
DE MONITORES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “PATRULLAS ESCOLARES” PARA
POSTERIORES NOMBRAMIENTOS INTERINOS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la creacién de una bolsa de trabajo, por el
sistema de concurso, para posteriores nombramientos como funcionarios interinos,
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con la finalidad de ejecutar programas de caracter temporal, dotadas con las
retribuciones basicas correspondientes al grupo C2 de los previstos en el articulo 76 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y las retribuciones
complementarias que correspondan con arreglo a la legislacién vigente.

Con la presente convocatoria , se seleccionard y contratarda a monitores para la
ejecucion del programa “PATRULLAS ESCOLARES” adscrito a la Concejalia de Servicios

Sociales.

La convocatoria y las bases se publicardn en el tabléon de anuncios de este
Ayuntamiento, en su pagina web.

Los sucesivos anuncios se publicaran en la pagina web y en el tablén de anuncios de
este Ayuntamiento.

SEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION

El proceso selectivo se sujetard, en todo lo no expresamente previsto en las presentes
Bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de
los funcionarios de Administracién Local.

- Supletoriamente, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo vy
Promocidén Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado.

Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la
seleccion y nombramiento de personal funcionario interino.

TERCERA.- FUNCIONES A DESARROLLAR

Las funciones a desarrollar por el monitor seran:
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- Acompanamiento de los menores a la entrada y salida de los Centros
Educativos en periodos escolares.

-El acompanamiento de los menores en alguna necesidad especifica.

CUARTA.- REQUISITOS DE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES

Para poder tomar parte en la realizaciéon de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir, en la fecha en que concluya el plazo de presentacién de instancias, los
siguientes requisitos:

g) Poseer la nacionalidad espafiola o de algunos de los Estados miembros de la
Unién Europea, de conformidad con lo dispuesto en el art. 57 TREBEP.

h) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

i) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

j)  Titulacion minima exigida. Los aspirantes deberdn estar en posesién del Titulo
de graduado escolar, ESO o competencias claves.

k) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario de ninguna de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial,
para el acceso al cuerpo o escala objeto de la presente convocatoria.

[) Certificacién negativa del Registro de delincuentes sexuales.

QUINTA.- IGUALDAD DE CONDICIONES

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 TREBEP, en concordancia con lo previsto en
el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, en las presentes pruebas seran admitidas las personas con
discapacidad en igualdad de condiciones que los demads aspirantes. Los aspirantes
discapacitados deberan presentar certificacion expedida por el érgano competente de
la Comunidad Autéonoma o de la Administracion del Estado, que acrediten tal
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condicidn, asi como su capacidad para desempefiar las tareas correspondientes a la
plaza objeto de la presente convocatoria.

SEXTA.- INSTANCIAS Y ADMISION DE LOS ASPIRANTES

6.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo, deberan
estar debidamente cumplimentadas. Los aspirantes manifestaran que reldnen todas y
cada una de las condiciones y requisitos exigidos en las Base Cuarta, referidas al dia en
gue concluya el plazo de presentacién de instancias, se dirigirdn a la Alcaldia de este
Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro General del mismo o en los lugares que
determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-, dentro del plazo de
10 dias habiles, contados a partir del siguiente de la publicacidén del extracto de la
convocatoria en el tabldn de anuncios de la web municipal (desde el 29 de agosto de
2.022 al 9 de septiembre de 2.022)

A la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo se le acompaiard la
siguiente documentacion:

» Fotocopia del Documento Nacional o Identidad

» Currriculum Vitae actualizado.

» Certificaciones, titulos y diplomas justificativos, contratos de trabajo y/o
certificados de empresa acreditativos de los méritos alegados.

» Vida laboral.

» Certificado expedido por el Ministerio de Justicia en el que se acredite la
inexistencia de delitos de naturaleza sexual.

6.2.- Terminado el plazo de presentacidn de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en
el plazo maximo de 10 dias, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el tablédn de anuncios de este Ayuntamiento
y en su pagina web, con indicacién de las causas de exclusion, asi como el plazo de
subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los
aspirantes excluidos, que serd de tres dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que
apruebe la lista definitiva, que se hara publica.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderda elevada
automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio
indicado en el parrafo anterior.
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6.3.- Contra la resolucidn aprobatoria de la lista definitiva podrdn los interesados
interponer el recurso potestativo de reposicion previsto en los articulos 123 y 124 de la
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, o alternativamente recurso contencioso-
administrativo, en los términos de la vigente Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa -LJCA-.

65.4.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticién del interesado.

SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR

7.1.- El Tribunal Calificador estara compuesto por los siguientes miembros, todos ellos
con voz y voto.

- Presidente: Un funcionario de carrera de este Ayuntamiento.

- Secretario: La Secretaria General de este Ayuntamiento o funcionario en
quien delegue.

- 3 Vocales, con igual o superior titulacién académica que la exigida en la
convocatoria.

La composicidon del tribunal incluird también la designacién de los suplentes.

El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad
mds uno de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

7.2.- En la misma resolucidn en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes
admitidos y excluidos, se fijard la composicion del tribunal calificador a efectos de
poder promover, en caso de que proceda, la recusacion de sus miembros conforme al
articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
La resolucién se anunciard en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en su
pagina web.

7.3.- No podran formar parte del tribunal los funcionarios que hayan impartido cursos
o trabajos para la preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los dos afos
anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria.

La Alcaldia podra requerir a los miembros del tribunal una declaraciéon expresa de no
encontrarse sometidos a ninguna de las causas de abstencién legalmente previstas.
Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencion deberan comunicarlo a la
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Alcaldia en el plazo maximo de 5 dias habiles.

OCTAVA.- Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

El sistema elegido para la constitucién de una bolsa de empleo de monitores/as para
impartir el programa “Patrullas Escolares” es el de concurso, mediante valoracién de
méritos de acuerdo con los siguientes criterios:

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 6 PUNTOS)

» Por haber desempefiado funciones analogas a las de la plaza a desempefiar
al servicio de cualquier Administracidon Publica, 0,20 puntos por mes de
contrato a jornada completa y 0,10 puntos por mes de contrato a jornada
parcial.

Se computardn por meses completos de trabajo.

La experiencia profesional se valorara cuando se justifique documentalmente,
mediante certificado de servicios prestados.

B) CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (MAXIMO 2 PUNTOS)

» Curso de monitor o director de actividades Juveniles de la JCCM: 0,50 puntos.

» Cursos relacionados con el puesto a desempefiar de duracién superior a 200
horas: 0,50 Puntos.

» Cursos relacionados con las funciones a desempefar de mas de 20 horas y
menos de 100 horas: 0,30 puntos.

» Otra formacién relacionada con las tareas a desarrollar, con un minimo de 15
horas (estudiantes de pedagogia, psicologia, educacién vial): 0,10 puntos.

Los cursos de formacidn y perfeccionamiento se acreditaran mediante fotocopia de
los titulos, en los que deberd constar el nombre y apellidos del aspirante,
denominacion del curso, firma acreditativa y sello del organismo.

En ningln caso se valorard la formacidn cuando no guarde relaciéon con la
naturaleza del puesto de trabajo objeto de la convocatoria o no se detalle el nUmero
de horas exacto del curso.

Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales como Jornadas, Mesas
Redondas, Encuentros, Debates u otras andlogas, no podran ser objeto de valoracion.
Los seminarios solo se valoraran si se acredita que tienen la misma naturaleza y
metodologia que los cursos. Los curos deberan ir acompafiados de su correspondiente
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contenido diddctico. Tampoco se puntuaran los cursos de formacion que hubiesen
resultado necesarios para la obtencion de la titulacion minima requerida (créditos de
libre configuracidn de los titulos universitarios).

C) POSEER CALIFICACION OFICIAL DE MINUSVALIA DE LA JCCM: 2 Puntos.

En caso de empate en la puntuacidon obtenida por dos o mas aspirantes, tendrd
prioridad el aspirante que haya obtenido mayor puntuacién en la experiencia
profesional. En caso de persistir el empate se tendrd en cuenta la fecha de registro de
entrada de la solicitud, dando prioridad a las solicitudes presentadas con mayor
antigliedad.

NOVENA.- CALIFICACION DEL CONCURSO

Baremados los méritos, el tribunal expondra al publico la lista de los aspirantes con la
puntuacion obtenida en el concurso, concediéndoles un plazo de 3 dias habiles para
que formulen las reclamaciones y alegaciones que estimen pertinentes en relacion con
la baremacion.

DECIMA. - BOLSA DE TRABAJO

La Alcaldia dictara Resolucién formando la bolsa de trabajo, de conformidad con la lista
elevada por el tribunal. Esta bolsa de trabajo, a la que podrd acudirse directamente
cuando resulte necesario el nombramiento interino de Monitor/a del programa
“Patrullas Escolares” para los programas temporales necesarios, tendra una vigencia de
tres aios.

DECIMOPRIMERA. - NOMBRAMIENTOS.

Las diversas necesidades que sea necesario cubrir a través de esta Bolsa, se notificaran
a los aspirantes seleccionados para ser nombrados funcionarios interinos como
Monitores/as del programa “Patrullas Escolares”, en cualesquiera de los supuestos
previstos en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -
TREBEP-

Una vez nombrados, deberdn prestar juramento o promesa de cumplir fielmente las
obligaciones del puesto, con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la Constitucién
como norma fundamental del Estado.
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La bolsa de trabajo, se sujetard a las siguientes reglas:

11.1.- El aspirante dispondra de un plazo maximo de cinco dias habiles desde el
llamamiento para presentar la documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la base cuarta. En el supuesto de no presentarla en el indicado
plazo, se entenderd que rechaza la oferta y se situara al final de la lista de la bolsa
durante toda la vigencia de la misma. Si el rechazo se efectiia dos veces consecutivas,
sera excluido de la bolsa.

11.2.- En aquellos casos en que se rechace la oferta alegando incapacidad laboral
transitoria o maternidad/paternidad, o situacion equiparable en caso de estar
desempleada/o, se les mantendra el orden que originalmente ocupaban en la bolsa. La
concurrencia de tales causas deberd quedar suficientemente acreditada por cualquier
medio admisible en Derecho. En el resto de situaciones personales alegadas para
rechazar la oferta de empleo, se pasara a ocupar el ultimo lugar de la bolsa durante
toda la vigencia de la misma.

11.3.- Quienes hayan sido nombrados funcionarios interinos, una vez cesados, volveran
a ocupar el mismo lugar que tenian en la bolsa.

DECIMOSEGUNDA.- INCIDENCIAS

El tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten, interpretar las
bases de esta convocatoria y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del
proceso selectivo.

DECIMOTERCERA.- VINCULACION DE LAS BASES

Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al tribunal y a quienes participen en las
pruebas selectivas. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la
convocatoria y de la actuacion del tribunal podran ser impugnados por los interesados
en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-.

Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicidon ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacién.

También podrd interponerse alternativamente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Ciudad Real, en el plazo de
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dos meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30, 114.1.c) y 112.3 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, y los articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa -LICA-. Sin perjuicio
de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que sea procedente y
estimen oportuno.

DECIMO.- APROBACION DEL PROGRAMA TEMPORAL ESTUDIA Y TRABAJA
CURSO 2.022/2023 Y APROBACION DE LAS BASES PARA LA FORMACION DE UNA
BOLSA DE MONITORES PARA EL PROGRAMA ESTUDIA Y TRABAJA PARA
POSTERIORES NOMBRAMIENTOS INTERINOS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.

CONSIDERANDO la necesidad de ejecutar el programa de cardcter temporal:
Estudia y Trabaja.

CONSIDERANDO la oportunidad y conveniencia de prestar el servicio adscrito al
citado programa, mediante nombramiento de caracter temporal, funcionario/a
interino/a por programas, de conformidad con lo estipulados en el articulo 10. 1 letra
c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

VISTAS las bases reguladoras de la oferta de empleo que regulan la
convocatoria para la constitucién de una bolsa de trabajo de Monitores/as del
Programa Estudia y Trabaja con vigencia de tres anos.

CONSIDERANDO que aun cuando la competencia para aprobar las mismas
corresponde a la Alcaldia, concurre la circunstancia de que esta competencia se
encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local mediante Decreto de Alcaldia n?
137/2019, de 24 de junio.

La Junta de Gobierno Loca, previa deliberacién en votacidon ordinaria y por
unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el Programa de caracter temporal: Estudia y Trabaja
durante el periodo 2.022/20223.

SEGUNDO.- Aprobar las bases reguladoras de la oferta de empleo que regulan

la convocatoria para la constitucion de una bolsa de trabajo de monitores/as del
programa Estudia y Trabaja, programa temporal 2.022-2.023:
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BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA
DE MONITORES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “ESTUDIA Y TRABAJA” PARA
POSTERIORES NOMBRAMIENTOS INTERINOS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la creacion de una bolsa de trabajo, por el
sistema de concurso, para posteriores nombramientos como funcionarios interinos,
con la finalidad de ejecutar programas de caracter temporal, dotadas con las
retribuciones basicas correspondientes al grupo C1 de los previstos en el articulo 76 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y las retribuciones
complementarias que correspondan con arreglo a la legislacién vigente.

Con la presente convocatoria , se seleccionard y contratard un monitor para la
ejecuciéon del programa “ESTUDIA Y TRABAJA” adscrito a la Concejalia de Servicios
Sociales y financiado con cargo al Programa “Orientacion e Intervencion preventiva en
itinerarios de jévenes en riesgo de exclusidn social, promovido por la Excma.
Diputacién Provincial de Ciudad Real.

La convocatoria y las bases se publicardn en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento y en su pagina web.

Los sucesivos anuncios se publicaran en la pagina web y en el tabldn de anuncios de

este Ayuntamiento.

SEGUNDA.- NORMATIVA DE APLICACION

El proceso selectivo se sujetard, en todo lo no expresamente previsto en las presentes
Bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; por el que se establecen las reglas basicas y

los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de
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los funcionarios de Administracion Local.

- Supletoriamente, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado.

- Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la
seleccion y nombramiento de personal funcionario interino.

TERCERA.- FUNCIONES A DESARROLLAR
Las funciones a desarrollar por el monitor serdn:

-Trabajos de coordinacién, organizacidn, dinamizacién y animacion juvenil e infantil.

-Talleres de orientacidn, fomento de empleo y prevencion.

CUARTA.- REQUISITOS DE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES

Para poder tomar parte en la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir, en la fecha en que concluya el plazo de presentacién de instancias, los
siguientes requisitos:

m) Poseer la nacionalidad espafiola o de algunos de los Estados miembros de la
Unién Europea, de conformidad con lo dispuesto en el art. 57 TREBEP.

n) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

o) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

p) Titulacion minima exigida. Los aspirantes deberan estar en posesién del Titulo
de Director/a de actividades juveniles y tiempo libre, del Titulo de Grado
Superior en Animacién Socio-Cultural o Ciclo Formativo de Grado Superior en
Integracion Social o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario de ninguna de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
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las Comunidades Autédnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial,
para el acceso al cuerpo o escala objeto de la presente convocatoria.

r) Certificacién negativa del Registro de delincuentes sexuales.

QUINTA.- IGUALDAD DE CONDICIONES

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 TREBEP, en concordancia con lo previsto en
el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, en las presentes pruebas seran admitidas las personas con
discapacidad en igualdad de condiciones que los demds aspirantes. Los aspirantes
discapacitados deberdn presentar certificacién expedida por el érgano competente de
la Comunidad Auténoma o de la Administracién del Estado, que acrediten tal
condicidn, asi como su capacidad para desempeiiar las tareas correspondientes a la
plaza objeto de la presente convocatoria.

SEXTA.- INSTANCIAS Y ADMISION DE LOS ASPIRANTES

6.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo, deberan
estar debidamente cumplimentadas. Los aspirantes manifestaran que rednen todas y
cada una de las condiciones y requisitos exigidos en las Base Cuarta, referidas al dia en
gue concluya el plazo de presentacién de instancias, se dirigirdn a la Alcaldia de este
Ayuntamiento, y se presentardn en el Registro General del mismo o en los lugares que
determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-, dentro del plazo de
10 dias habiles, contados a partir del siguiente de la publicacion del extracto de la
convocatoria en el tablén de anuncios de la web municipal (desde el dia 29 de agosto
de 2.022 al dia 9 de septiembre de 2.022)

A la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo se le acompaiiara la
siguiente documentacion:

o Fotocopia del Documento Nacional o Identidad

Currriculum Vitae actualizado.

o Certificaciones, titulos y diplomas justificativos, contratos de trabajo y/o
certificados de empresa acreditativos de los méritos alegados.
Vida laboral

o Certificado expedido por el Ministerio de Justicia en el que se acredite la
inexistencia de delitos de naturaleza sexual.

(@]
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6.2.- Terminado el plazo de presentacidn de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en
el plazo maximo de 10 dias, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicard en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento
y en su pagina web, con indicacion de las causas de exclusion, asi como el plazo de
subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los
aspirantes excluidos, que sera de tres dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que
apruebe la lista definitiva, que se hara publica.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entenderd elevada
automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio
indicado en el parrafo anterior.

6.3.- Contra la resoluciéon aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados
interponer el recurso potestativo de reposicion previsto en los articulos 123 y 124 de la
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, o alternativamente recurso contencioso-
administrativo, en los términos de la vigente Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa -LICA-.

65.4.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticién del interesado.

SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR

7.1.- El Tribunal Calificador estara compuesto por los siguientes miembros, todos ellos
con voz y voto.

- Presidente: Un funcionario de carrera de este Ayuntamiento.

- Secretario: La Secretaria General de este Ayuntamiento o funcionario en
quien delegue.

- 3 Vocales, con igual o superior titulacién académica que la exigida en la
convocatoria.

La composiciéon del tribunal incluird también la designaciéon de los suplentes.
El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad
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mas uno de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

7.2.- En la misma resolucién en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes
admitidos y excluidos, se fijard la composiciéon del tribunal calificador a efectos de
poder promover, en caso de que proceda, la recusacién de sus miembros conforme al
articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
La resolucidn se anunciara en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en su
pagina web.

7.3.- No podran formar parte del tribunal los funcionarios que hayan impartido cursos
o trabajos para la preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los dos afios
anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria.

La Alcaldia podra requerir a los miembros del tribunal una declaracidon expresa de no
encontrarse sometidos a ninguna de las causas de abstencién legalmente previstas.
Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencion deberan comunicarlo a la
Alcaldia en el plazo maximo de 5 dias habiles.

OCTAVA.- Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

El sistema elegido para la constitucion de una bolsa de empleo de monitores/as para
impartir el programa “Estudia y Trabaja” es el de concurso, mediante valoracién de
méritos de acuerdo con los siguientes criterios:

A) FORMACION COMPLEMENTARIA (M4ximo 6 puntos)

Grado en Psicologia, Pedagogia, o Psicopedagogia 3
Master en trastornos de la comunicacion, audicion y/o lenguaje 1
Master de resolucion de conflictos, o similar 1
Master de intervencién socioeducativa, o similar 1
Titulo oficial de Monitor de Tiempo Libre, expedido por la JCCM 0,75
u otra Administracidn

Cursos de duracion minima de 15 horas que estén relacionados 0,50
con el puesto a desempeiiar (orientacion profesional,
prevencion de drogodependencia, detecciéon de patologias

sociales...)

Curso de prevencion de bullying 0,75
Curso prevencion de acoso escolar en las aulas 0,75
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Los cursos de formacidn y perfeccionamiento se acreditaran mediante fotocopia
compulsada de los titulos, en los que deberd constar el nombre y apellidos del
aspirante, denominacion del curso, firma acreditativa y sello del organismo.

En ningln caso se valorard la formacién cuando no guarde relaciéon con la naturaleza
del puesto de trabajo objeto de la convocatoria. Tampoco se puntuardn los cursos de
formacién que hubiesen resultado necesarios para la obtencidon de la titulacién minima
requerida (créditos de libre configuracién de los titulos universitarios).

B) EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 5 puntos)

- Organizacion y desarrollo de talleres de orientacién y formacién laboral,
motivacion, habilidades sociales y/o programas de dinamizacion dirigidos a
mujeres, jovenes o nifios en situacion riesgo, al servicio de cualquier
Administracién Publica : 0,25 puntos por cada mes de contrato.

- Organizacion y desarrollo de talleres de orientacién y formacién laboral,
motivacion, habilidades sociales y/o programas de dinamizacién dirigidos a
mujeres, jévenes o nifos en situacion riesgo, al servicio de cualquier Entidad
Privada: 0,15 puntos por cada mes de contrato.

- Por haber desempefiado funciones con nifios, mujeres y/o jovenes en situacion
de riesgo, relacionadas con las de la plaza a desempefar mediante contrato en
practicas o beca de empleo: 0,10 puntos por cada mes de contrato.

El cémputo fraccionado de los periodos anteriores se realizara Unicamente por
15 dias naturales de contrato (0,10 puntos y 0,05 puntos, respectivamente).

La experiencia profesional solo se valorard cuando se justifique
documentalmente, mediante contratos de trabajo y documentos de prérroga,
acompafnados de vida laboral expedida por la Seguridad Social o certificados de
empresa en modelos oficiales expedidos por el responsable de la empresa
acompafados de vida laboral expedida por la Seguridad Social, o tratdndose de
Administraciones Publicas certificado de servicios prestados.

No se valorard la experiencia profesional cuando no conste expresamente la
fecha de inicio y fin del contrato.

En caso de empate en la puntuacién obtenida por dos o mas aspirantes, se dara
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prioridad al aspirante que haya obtenido mayor puntuacion en el apartado B)
Experiencia Profesional. De persistir el empate tendra prioridad por orden de registro
de solicitud.

NOVENA.- CALIFICACION DEL CONCURSO

Baremados los méritos, el tribunal expondrd al publico la lista de los aspirantes con la
puntuacion obtenida en el concurso, concediéndoles un plazo de 3 dias habiles para
qgue formulen las reclamaciones y alegaciones que estimen pertinentes en relacién con
la baremacioén.

DECIMA. - BOLSA DE TRABAJO

La Alcaldia dictara Resolucién formando la bolsa de trabajo, de conformidad con la lista
elevada por el tribunal. Esta bolsa de trabajo, a la que podrd acudirse directamente
cuando resulte necesario el nombramiento interino de Monitor/a del programa Estudia
y Trabaja para los programas temporales necesarios, tendra una vigencia de tres afios.

DECIMOPRIMERA. - NOMBRAMIENTOS.

Las diversas necesidades que sea necesario cubrir a través de esta Bolsa, se notificaran
a los aspirantes seleccionados para ser nombrados funcionarios interinos como
Monitores/as del programa “Estudia y Trabaja”, en cualesquiera de los supuestos
previstos en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -
TREBEP-

Una vez nombrados, deberdn prestar juramento o promesa de cumplir fielmente las
obligaciones del puesto, con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la Constituciéon
como norma fundamental del Estado.

La bolsa de trabajo, se sujetard a las siguientes reglas:

11.1.- El aspirante dispondrd de un plazo maximo de cinco dias habiles desde el
llamamiento para presentar la documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la base cuarta. En el supuesto de no presentarla en el indicado
plazo, se entenderd que rechaza la oferta y se situard al final de la lista de la bolsa
durante toda la vigencia de la misma. Si el rechazo se efectla dos veces consecutivas,
sera excluido de la bolsa.
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11.2.- En aquellos casos en que se rechace la oferta alegando incapacidad laboral
transitoria o maternidad/paternidad, o situacion equiparable en caso de estar
desempleada/o, se les mantendrd el orden que originalmente ocupaban en la bolsa. La
concurrencia de tales causas deberd quedar suficientemente acreditada por cualquier
medio admisible en Derecho. En el resto de situaciones personales alegadas para
rechazar la oferta de empleo, se pasara a ocupar el Ultimo lugar de la bolsa durante
toda la vigencia de la misma.

11.3.- Quienes hayan sido nombrados funcionarios interinos, una vez cesados, volveran
a ocupar el mismo lugar que tenian en la bolsa.

DECIMOSEGUNDA.- INCIDENCIAS

El tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten, interpretar las
bases de esta convocatoria y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del
proceso selectivo.

DECIMOTERCERA.- VINCULACION DE LAS BASES

Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al tribunal y a quienes participen en las
pruebas selectivas. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la
convocatoria y de la actuacidn del tribunal podran ser impugnados por los interesados
en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-.

Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacion.

También podrd interponerse alternativamente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Ciudad Real, en el plazo de
dos meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30, 114.1.c)y 112.3 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, y los articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa -LJCA-. Sin perjuicio
de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que sea procedente y
estimen oportuno.

UNDECIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS
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No se formuld ningln ruego ni ninguna pregunta.

No habiendo mds asuntos en el orden del dia que tratar, el Sr. Presidente
levanta la sesion a las once horas y treinta minutos para constancia de lo que se ha
tratado y de los acuerdos adoptados, extiendo la presente acta que firma la Sra.
Alcaldesa y que como Secretaria certifico con mi firma. Doy fe.

EL ALCALDE, LA SECRETARIA,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

CUATRO.- RUEGOS Y PREGUNTAS
No se formuld ningln ruego ni ninguna pregunta.

No habiendo mds asuntos en el orden del dia que tratar, el Sr. Presidente
levanta la sesion a las diez horas y treinta minutos para constancia de lo que se ha
tratado y de los acuerdos adoptados, extiendo la presente acta que firma la Sra.
Alcaldesa y que como Secretaria certifico con mi firma. Doy fe.

EL ALCALDE, LA SECRETARIA,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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