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ACTA DE LA COMISION DE VALORACION PARA LA AMPLIACION DE LA BOLSA DE MONITORES
DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA

Siendo las 9.00 horas del dia 25 de septiembre de 2.023 se reunen en la Sala de
Comisiones del Excmo. Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real), los miembros
de la Comision de Valoracién para resolver las alegaciones presentadas a la valoracion
provisional de los méritos de los aspirantes para la seleccion de monitores para la ampliacién
de |a bolsa de monitores de las Escuelas Deportivas para su nombramiento como funcionarios
interinos y que se compone de los siguientes miembros:

Presidenta: Dofa Patricia Pérez Lopez
Secretaria: Dofia Gema Cabezas Mira
Vocal: Dofia Dolores Casado Dominguez.

Abierta la sesion por los miembros de la Comisién de Valoracidn se procede a examinar
la alegacién presentada con fecha 21-09-2023 y numero de registro de entrada en este
Ayuntamiento 2023-E-RC-4217 por el aspirante Sergio Garcia Chacén que solicita se revision la
puntuacién gue se |e ha otorgado.

El Tribunal Calificador examinada la documentacion presentada por el recurrente,
teniendo en cuenta que posee el titulo de monitor de actividades juveniles asi como la titulacién
minima exigible de acuerdo con lo establecido en la base 42 de las Bases de seleccién, ACUERDA
por unanimidad de sus miembros:

PRIMERO.- Estimar la alegacién presenta por D. SERGIO GARCIA CHACON vy elevar a
definitiva las puntuaciones con el siguiente resultado de acuerdo con lo establecido en la base
B2 de las Bases de seleccion:

ADMITIDOS:
Nombre Titulacién Titulacién Cursos Experiencia | Total
especifica entrenadores
ALBERTO ZAMORA ESCOBAR 0 1 0 0 1
SERGIO GARCIA CHACON 0 0 0 0

EXCLUIDOS:

JOSE RAUL MOLINA RIVALLO: No redne titulacidn minima exigida (base 42 de las Bases
de seleccion).

ANTONIO JOSE GUTIERREZ DE TORO: No aporta titulacion ni los documentos necesarios
para valorar méritos (Certificados, titulos y diplomas justificativos, contratos de trabajo o
certificados de empresa acreditativos de los méritos alegados), ni vida laboral ni Certificado
expedido por el Ministerio de Justicia en el que se acredite la inexistencia de delitos de naturaleza
sexual (Base 62 de las Bases de seleccion).




e ﬁmhll- l » -
M4luu muwm
" h tr-m-

El Tribunal Calificador una vez valorados los méritos de los aspirantes adopta el siguiente
Acuerdo:

Primero.- Publicar las puntuaciones provisionales y otorgar un plazo de tres dias habiles
a contar a partir del dia siguiente de la publicacién a fin de presentar las alegaciones y

reclamaciones oportunas.

Siendo las 9.30 horas del dia de su comienzo, la Sra. Presidgnta da por finalizada Ia
sesion, de lo que yo como Secretaria Certifico a los efectos de dar fe.

LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA,

!
a ’\na Cabezas Mira

Fdo.: Patricia Pérez Lopez Fd



